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GEMEINDENACHRICHTEN 

 Sehr geehrte Gemeindebürgerinnen! 

Sehr geehrte Gemeindebürger! 

 

 

 

 

 

 
 

Benötigen Sie in den Sommerferien ein Kinderbetreuungsangebot? 

 

O Ja : Name/Adresse:______________________________________ 

In welchen Wochen würden Sie eine Ferienbetreuung für Ihr/e Kind/er  

benötigen? 

                            O 4. Ferienwoche  O  7. Ferienwoche  

O 2. Ferienwoche  O 5. Ferienwoche  O  8. Ferienwoche 

O 3. Ferienwoche  O 6. Ferienwoche________________________ 

 

Welche Öffnungszeiten sollten in der Ferienbetreuung angeboten werden? 

O  ab 7:00 Uhr   O  bis 13:00 Uhr  O  mit Mittagessen 

O  ab 8:00 Uhr   O  bis 14:00 Uhr  O  ohne Mittagessen 

     O  bis 15:00 Uhr  

     O  bis 16:00 Uhr  

Wie viele Kinder würden Sie anmelden und in welchem Alter?  

1. Kind: ________ Jahre  2. Kind: ________ Jahre  3. Kind: ________ Jahre

  

Bitte ausgefülltes Formular bis 31. März 2017 am Gemeindeamt abgeben!  

Die Marktgemeinden Neumarkt/Ybbs überlegt, in Zusammenarbeit mit 

dem Ausschuss Jugend/Familie/Freizeit/Sport und in Kooperation mit der 

Gemeinde St. Martin-Karlsbach in den Sommerferien 2017 eine Ferienbe-

treuung für schulpflichtige Kinder anzubieten. Dazu benötigen wir aber 

vorerst eine Erhebung, um den Bedarf einschätzen und auch unsere Pla-

nung danach ausrichten zu können. 

Dauernd begleitet von einem pädagogischen Fachpersonal 

Ferienprogramm in Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Vereinen, 

örtliche Unternehmen,… 

Verschiedene Ausflüge  (Bewegungspark Ybbs, Wanderungen, Tierpark 

Haag/Spielplatz, English Workshop, Besuch Bauernhof/

Kräuterwanderung …) 

Bedarfserhebung für eine Ferienbetreuung 2017 



Öffentliche Ausschreibung 

Die Marktgemeinde Neumarkt an der Ybbs sucht für den Tätigkeitsbereich  

        BAUHOF eine/n Mitarbeiter/In für 40 Wochenstunden 

                                     Dienstbeginn Juni 2017 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ. Gemeindevertragsbe-

dienstetengesetzes 1976, LGBL 2420, in der derzeit geltenden Fassung, vorerst für 6 Monate  

befristet und wird bei zufriedenstellender Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlängert.  

 

Die Aufgabengebiete umfassen neben allgemeiner Gemeindebauhofarbeiten (wie z.B: Straßen-, 

Winter-, Grünraumdienst/Pflege, Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten der gemeindeeigenen 

Liegenschaften, Gebäude, Maschinen udgl.) im Besonderen alle Arbeiten im öffentlichen Freibad 

insbesondere als Bademeister, Arbeiten an der öffentlichen Wasserversorgungsanlage, Herstel-

len von Anschlussleitungen, Instandhaltung der Wasserversorgungsanlage, Wasserzählertausch 

und Überwachung der Versorgungsgebiete sowie der Pumpenanlagen. 

 

Aufnahmekriterien / Voraussetzungen 

 Österreichische Staatsbürgerschaft (oder eines EU-Mitgliedsstaates) 

 Bevorzugt mit Hauptwohnsitz in der Marktgemeinde Neumarkt an der Ybbs 

 voll handlungsfähig sowie persönliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwen-

dung 

 gute allgemeine handwerkliche Fähigkeiten und technische Kenntnisse 

 abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung – vorzugsweise Installateur oder weiteres 

Bauwesen 

 hohe Stressresistenz und Teamfähigkeit 

 Führerschein B,C,F sowie mehrjährige Erfahrung im Lenken eines Traktors 

 Eigenverantwortliche Übernahme und Durchführung von Arbeiten 

 abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

 einwandfreies Vorleben und guter Leumund 

 Mitgliedschaft in einer unserer örtlichen Feuerwehren bzw. Bereitschaft beizutreten 

 Bereitschaft für flexible Arbeitszeit und Mehrdienstleistungen (Winterdienst, Reparaturen an 

der Wasserversorgungsanlage) Wochenenddienste - Nachtdienste - Turnusdienst 

 Besitz der Rettungsschwimmerbescheinigung bzw. Bereitschaft zum Erwerb derselben  

 Erste Hilfe Kurs (nicht älter als 1 Jahr) oder Bereitschaft diesen nachzuholen 

 Gute allgemeine EDV-Kenntnisse 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, abgeschlossener Schulausbildung/Zeugnisse, Straf-

registerbescheinigung (nicht älter als 3 Monate, kann nachgereicht werden) und Ausbildungs-

nachweisen richten Sie bitte bis 24. April 2017 an die Marktgemeinde Neumarkt an der Ybbs, 

Marktplatz, 3371 Neumarkt an der Ybbs oder per E-Mail: marktgemeinde@neumarkt-ybbs.gv.at  

         

Der Bürgermeister: 
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